
设岗院系：人工智能学院 

联系教授：陈开明 

申报岗位：特任副研究员 / 特任助理研究员（各岗位要求和薪酬待遇请见：

https://rczp.nju.edu.cn//yjxlhbsh/bsh/trxljj/index.html 

岗位类别：特任副研究员/特任助理研究员 

工作时间：全职全时 

 

岗位描述： 

主要从事异常检测、聚类或分类等课题的研究。 

聘期内岗位目标及任务: 

(1) 与教授协商确定明确的研究方向和研究任务，并专职在此研究方向上开展系统深入的研

究工作； 

(2) 积极申报主持国家级科研项目，申报国家自然科学基金等项目资助； 

(3) 积极发表高水平期刊或会议论文 5-10 篇(CCF-A 类或 CCF-B 类论文)； 

(4) 积极参加国内外高水平学术交流活动； 

(5) 参与一定的创新人才培养工作； 

(6) 参与一定的本科生、研究生课程教学工作； 

(7) 服从院系其它工作安排； 

(8) 较强的英语写作和沟通能力。 

申请人应提供完整的简历和简短的求职信，重点介绍申请人的研究经验和成就，并附上参考

资料，以及未来的研究计划，请标注期望年薪范围（与个人能力及成果匹配）。 

 

联系人：陈开明 

联系方式：tingkm@nju.edu.cn 

 

工资待遇：根据个人学术成果及经验浮动 

相关政策及工资待遇详见人力资源处网站《南京大学研究系列岗位聘用管理办法》 (南字发

[2021] 88 号)文件 

 

https://rczp.nju.edu.cn/yjxlhbsh/bsh/trxljj/index.html


所需专业：人工智能/计算机相关 

应聘资格： 

1.具有计算机科学及相关学科的博士学位，申报时年龄一般不超过 35 周岁； 

2.高校或研究机构应届博士毕业生； 

3.高校或研究机构教学人员、科研人员、博士后出站人员； 

4.具有较强的独立科研能力和英文论文写作能力; 

5.具有异常检测、聚类或分类等相关研究经历，在相关方向顶级国际期刊会议(AAAI、KDD、

ICML、IJCAI、SIGMOD、VLDB) 发表过论文者优先考虑。 

 

 

 

 


